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Presentasi akhir (problem/project-based learning) — Aspek psikomotorik

Kerja Profesi
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23-PSI- SCPMK-0114

Kemampuan menjelaskan sikap profesionalisme yang diharapkan dalam melakukan proses magang.
23-PSI-SCPMK-0115

Kemmapuan melaksanakan tugas dan tanggung jawab dalam proses magang secara profesional.

23-PSI- SCPMK-0513

Kemampuan melaksanakan komunikasi secara efektif dengan rekan kerja maupun atasan dalam proses magang.
23-PSI- SCPMK-0514

Kemampuan melaksanakan kerja sama dengan baik bersama rekan kerja maupun atasan dalam proses magang.
23-PSI- SCPMK-0521

Kemampuan memerinci proses kerja pada sebuah karir yang terjadi di lapangan secara tepat.

23-PSI- SCPMK-0522

Kemampuan membandingkan proses kerja secara teoretis dengan proses kerja di lapangan secara tepat.
23-PSI- SCPMK-0523

Mampu menguraikan pengembangan diridan karir yang dialami sesuai dengan yang terjadi di lapangan secara tepat.

Mahasiswa melakukan magang selama minimal 150 jam, kemudian melakukan pembimbingan dengan dosen pembimbing minimal 4 kali, dan menulis laporan akhir
magang sesuai ketentuan secara mandiri.

Individu

Laporan Akhir Kerja Profesi

Etika 5%
Kedisiplinan 5%
Tanggung jawab :5%
Kerjasama 5%
Pengembangan diri/Lifelong learning :10%
Komunikasi :10%
Daya analisis :10%
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Kualitas hasil kerja :10%
Kompetensi berdasarkan bidang ilmu 1 20%
Pemecahan masalah 1 20%

Pertemuan 1-16

Kode Etik Himpunan Psikologi Indonesia
Buku Pedoman Kerja Profesi




