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RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER 

Capaian 
Pembelajaran (CP) 

CPL – PRODI yang dibebankan pada MK 

23-AKT-CPL-01 Mampu menerapkan nilai-nilai ketakwaan kepada Tuhan Yang Maha Esa 

23-AKT-CPL-02 Mampu menerapkan nilai-nilai etika, moral, dan kejujuran dalam kehidupan bermasyarakat dan bernegara 

23-AKT-CPL-03 Mampu menerapkan nilai-nilai keadilan dan jiwa kepemimpinan yang bermartabat dalam kehidupan bermasyarakat 

23-AKT-CPL-04 Mampu menciptakan komunikasi yang efektif dalam kehidupan bermasyarakat 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK) 

23-AKT-CPMK-011 Mampu menerapkan nilai-nilai ketakwaan kepada Tuhan Yang Maha Esa 

23-AKT-CPMK-012 Mampu melaksanakan kehidupan sosial masyarakat yang berdasarkan aturan dan norma hukum yang berlaku 

23-AKT-CPMK-013 Mampu menerapkan kedisiplinan dalam kehidupan bermasyarakat dan bernegara 

23-AKT-CPMK-021 Mampu menerapkan nilai-nilai etika, moral, dan kejujuran dalam kehidupan bermasyarakat dan bernegara 
 

23-AKT-CPMK-022 Mampu melaksanakan sikap hidup yang berkomitmen dan berintegritas dalam menjalankan kehidupan sosial 
masyarakat 
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23-AKT-CPMK-031 Mampu menerapkan nilai-nilai keadilan dan jiwa kepemimpinan yang bermartabat dalam kehidupan bermasyarakat 

23-AKT-CPMK-032 Mampu melaksanakan sikap hidup adil dalam kehidupan sosial masyarakat 

23-AKT-CPMK-033 Mampu menerapkan jiwa kepemimpinan yang bermartabat dalam bermasyarakat 

23-AKT-CPMK-041 Mampu menciptakan komunikasi yang efektif dalam kehidupan bermasyarakat  
23-AKT-CPMK-042 Mampu menyiapkan gagasan secara lisan dan tertulis 

23-AKT-CPMK-043 Mampu mengevaluasi solusi  atas permasalahan sesuai kebutuhan. 

Kemampuan Akhir Tiap Tahap Belajar (Sub-CPMK) 

23-AKT-SCPMK-0111 Kemampuan membentuk tingkah laku berdasarkan agama, moral, dan etika 

23-AKT-SCPMK-0121 Kemampuan menciptakan hidup bermasyarakat sesuai dengan aturan dan norma-norma yang berlaku 

23-AKT-SCPMK-0131 Kemampuan membentuk kedisiplinan dalam kehidupan bermasyarakat dan bernegara 

23-AKT-SCPMK-0132 Kemampuan menganalisis perkembangan keilmuan dibidang akuntansi 

23-AKT-SCPMK-0211 Kemampuan menciptakan kehidupan berdasarkan nilai-nilai etika, moral, dan kejujuran  

23-AKT-SCPMK-0221 
Kemampuan membentuk kehidupan bermasyarakat dengan berkomitmen dan menjunjung tinggi nilai-nilai 
integritas dalam keilmuan akuntansi 

23-AKT-SCPMK-0222 Kemampuan menciptakan sikap hidup yang sesuai dengan prinsip-prinsip keilmuan dibidang akuntansi dan bisnis 

23-AKT-SCPMK-0311 Kemampuan membentuk kehidupan bermasyarakat yang adil dan berjiwa kepemimpinan yang bermartabat 

23-AKT-SCPMK-0321 Kemampuan menciptakan keadilan dalam dinamika organisasi akuntansi dan bisnis 

23-AKT-SCPMK-0331 Kemampuan menciptakan jiwa kepemimpinan dalam proses tata kelola organisasi akuntansi dan bisnis 

23-AKT-SCPMK-0411 Kemampuan untuk berkomunikasi dengan baik dalam proses tata kelola organisasi akuntansi dan bisnis 

23-AKT-SCPMK-0421 Kemampuan memutuskan gagasan yang tepat bagi organisasi akuntansi dan bisnis sebagai hasil kolaborasi 

23-AKT-SCPMK-0431 
Kemampuan menelaah keputusan yang diambil dalam proses tata kelola dan pengendalian organisasi untuk 
penyelesaian permasalaahan  

Korelasi CPMK terhadap Sub-CPMK 
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 23-AKT-
SCPMK-
0111 

23-AKT-
SCPMK-
0121 

23-AKT-
SCPMK-
0131 

23-
AKT-
SCPMK-
0132 

23-AKT-
SCPMK-
0211 

23-
AKT-
SCPMK-
0221 

23-
AKT-
SCPMK-
0222 

23-
AKT-
SCPMK-
0311 

23-
AKT-
SCPMK-
0321 

23-
AKT-
SCPMK-
0331 

23-
AKT-
SCPMK-
0411 

23-
AKT-
SCPMK-
0421 

23-
AKT-
SCPMK-
0431 

23-
AKT-
CPMK-
011 

√             

23-
AKT-
CPMK-
012 

 √            

23-
AKT-
CPMK-
013 

  √ √          

23-
AKT-
CPMK-
021 

    √         

23-
AKT-
CPMK-
022 

     √ √       

23-
AKT-
CPMK-
031 

       √      
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23-
AKT-
CPMK-
032 

        √     

23-
AKT-
CPMK-
033 

         √    

23-
AKT-
CPMK-
041 

          √   

23-
AKT-
CPMK-
042 

           √  

23-
AKT-
CPMK-
043 

            √ 

 

 

Kode CPL Kode CPMK Kode Sub CPMK Indikator Metode Penilaian Bobot 

23-AKT-

CPL-01 

23-AKT-

CPMK-011 

23-AKT-SCPMK-

0111 

Kemampuan membentuk tingkah laku 

berdasarkan agama, moral, dan etika 

Tes (tertulis, lisan, dll)   10 
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23-AKT-

CPL-02 

23-AKT-

CPL-03 

23-AKT-

CPL-04 

23-AKT-

CPMK-012 

23-AKT-SCPMK-

0121 

Kemampuan menciptakan hidup 

bermasyarakat sesuai dengan aturan dan 

norma-norma yang berlaku 

Tes (tertulis, lisan, dll)   10 

23-AKT-

CPMK-013 

23-AKT-

CPMK-021 

23-AKT-SCPMK-

0131 

Kemampuan membentuk kedisiplinan dalam 

kehidupan bermasyarakat dan bernegara 

Tes (tertulis, lisan, dll)   10 

23-AKT-SCPMK-

0132 

Kemampuan menganalisis perkembangan 

keilmuan dibidang akuntansi 

Tes (tertulis, lisan, dll)   10 

23-AKT-

CPMK-022 
23-AKT-SCPMK-

0211 

Kemampuan menciptakan kehidupan 

berdasarkan nilai-nilai etika, moral, dan 

kejujuran  

Tes (tertulis, lisan, dll)   10 

23-AKT-

CPMK-031 

23-AKT-

CPMK-032 

23-AKT-SCPMK-

0221 

Kemampuan membentuk kehidupan 

bermasyarakat dengan berkomitmen dan 

menjunjung tinggi nilai-nilai integritas dalam 

keilmuan akuntansi 

Tes (tertulis, lisan, dll)   10 

23-AKT-SCPMK-

0222 

Kemampuan menciptakan sikap hidup yang 

sesuai dengan prinsip-prinsip keilmuan 

dibidang akuntansi dan bisnis 

Tes (tertulis, lisan, dll)   10 
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23-AKT-

CPMK-033 

23-AKT-SCPMK-

0311 

Kemampuan membentuk kehidupan 

bermasyarakat yang adil dan berjiwa 

kepemimpinan yang bermartabat 

Tes (tertulis, lisan, dll)   10 

23-AKT-

CPMK-041 

23-AKT-SCPMK-

0321 

Kemampuan menciptakan keadilan dalam 

dinamika organisasi akuntansi dan bisnis 

Tes (tertulis, lisan, dll)   5 

23-AKT-

CPMK-042 

23-AKT-SCPMK-

0331 

Kemampuan menciptakan jiwa 

kepemimpinan dalam proses tata kelola 

organisasi akuntansi dan bisnis 

Tes (tertulis, lisan, dll)   5 

23-AKT-

CPMK-043 

23-AKT-SCPMK-

0411 

Kemampuan untuk berkomunikasi dengan 

baik dalam proses tata kelola organisasi 

akuntansi dan bisnis 

Tes (tertulis, lisan, dll)   5 

23-AKT-

CPMK-011 

23-AKT-SCPMK-

0421 

Kemampuan memutuskan gagasan yang 

tepat bagi organisasi akuntansi dan bisnis 

sebagai hasil kolaborasi 

Tes (tertulis, lisan, dll)   5 

23-AKT-

CPMK-012 

23-AKT-SCPMK-

0431 

Kemampuan menelaah keputusan yang 

diambil dalam proses tata kelola dan 

pengendalian organisasi untuk penyelesaian 

permasalaahan  

Tes (tertulis, lisan, dll)   5 
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Deskripsi Singkat 
MK 

Mata kuliah ini bertujuan agar mahasiswa memahami pengertian tentang konsep dasar hukum pada umumnya, kaitannya antara instrumen hukum dengan 
aspek bisnis,dalam mengantisipasi perkembangan kegiatan usaha, sehingga diharapkan mahasiswa mampu menganalisis permasalahan bisnis yang berkaitan 
dengan perkembangan hukum.Termasuk memberikan pengertian dasar dan pemahaman tentang ilmu hukum dan tata hukum Indonesia, prinsip umum hukum 
perdata, hukum dagang, hukum perikatan, hukum tentang bentuk‐bentuk kegiatan usaha, hukum perseroan, kepailitan, penggabungan, peleburan, 
pengambilalihan dan pemisahan perusahaan, perluasan kegiatan usaha, perjanjian kredit perbankan serta pengikatan jaminan, hukum pasar modal, hukum 
penanaman modal, larangan praktek monopoli dan persaingan usaha tidak sehat, distribusi barang, perizinan dalam bidang usaha dan hukum penyelesaian 
sengketa bidang usaha. 

Bahan Kajian : 
Materi 
Pembelajaran/Pokok 
Bahasan 

1. Konsep dasar ilmu hukum  
2. Pengantar tata hukum di Indonesia 
3. Subjek dan Objek hukum 
4. Hukum perjanjian 
5. Hukum perseroan dan bentuk-bentuk kegiatan usaha 
6. Perusahaan yang tidak berbadan hukum 
7. Perusahaan yang berbadan hukum 
8. Kepailitan 
9. Reorganisasi perusahaan 
10. Perluasan Kegiatan usaha 
11. Hukum Pasar modal, perdagangan berjangka, dan hukum penanaman modal 
12. Distribusi barang dan perijinan usaha  
13. Hukum persaingan usaha 
14. Hukum penyelesaian sengketa 

Pustaka 

Utama 

Purnadi Purbacaraka dan Soerjono Soekanto, Sendi-sendi Ilmu Hukum dan Tata Hukum Dedi Soemardi, Pengantar Hukum Indonesia 

Pendukung 

 

Media Pembelajaran 

Perangkat Lunak: Perangkat Keras: 

 
 
Microsoft Power Point 

LCD Projector 
Papan Tulis 



 

RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER (RPS) 
PROGRAM STUDI AKUNTANSI 
FAKULTAS HUMANIORA DAN BISNIS  

SPT-I/03/BP/POB-
01/F-02 

Issue/Revisi : A0 

 

RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER 

Dosen Pengampu 
Farhan Ady Pratama S.Ak.,M.Ak 
 

Mata Kuliah 
Prasyarat  

 

Indikator, Kriteria, 
dan Bobot Penilaian 

 

SCPMK 
Penilaian dan Bobot Total 

Bobot 
Penilaian 

Ujian Tengah 
Semester 

Ujian Akhir Semester 
Presensi / Diskusi 

Kelas 
Tugas Kuis 

23-AKT-SCPMK-
0111 

10     
10 

23-AKT-SCPMK-
0121 

10     
10 

23-AKT-SCPMK-
0131 

10     
10 

23-AKT-SCPMK-
0132 

  5 5  
10 

23-AKT-SCPMK-
0211 

  5 5  
10 

23-AKT-SCPMK-
0221 

  5  5 
10 

23-AKT-SCPMK-
0222 

   5 5 
10 

23-AKT-SCPMK-
0311 

 10    
10 

23-AKT-SCPMK-
0321 

 5    
5 

23-AKT-SCPMK-
0331 

 5    
5 
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23-AKT-SCPMK-
0411 

 5    
5 

23-AKT-SCPMK-
0421 

 5    
5 

23-AKT-SCPMK-
0431 

 5    
5 

Total per penilaian      100% 

 
 

 

Minggu 
ke- 

Sub CP-MK 
(Kemampuan Akhir yang Diharapkan) 

Penilaian 
Bentuk Pembelajaran: 
Metode Pembelajaran; 

Penugasan Mahasiswa (Estimasi Waktu) 

Materi 
Pembelajaran 

(Pustaka) 

Bobot 
Penilaian 

(%) Indikator 
Kriteria & Bentuk 

Penilaian 

(1) (2) (3) (4) Luring (5) Daring (6) (7)  

1 23-AKT-SCPMK-0111 

Ketepatan dalam 
menjelaskan konsep 
dasar ilmu hukum 

Kriteria: 
 Ketepatan dan 
Penguasaan  
 
Bentuk Penilaian:  
Menjawab pertanyaan 
pertanyaan dari studi 
kasus yang di 
diskusikan di kelas 

Kuliah dan Diskusi   
 
( 2 X 50”) 

 Ilmu Hukum 10 

2 23-AKT-SCPMK-0121 

Ketepatan dalam 
menjelaskan 
pengantar tata 
hukum di Indonesia. 

Kriteria: 
 Ketepatan dan 
Penguasaan  
 

Kuliah dan Diskusi   
 
( 2 X 50”) 

 
Tata Hukum 
Indonesia 

10 
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Minggu 
ke- 

Sub CP-MK 
(Kemampuan Akhir yang Diharapkan) 

Penilaian 
Bentuk Pembelajaran: 
Metode Pembelajaran; 

Penugasan Mahasiswa (Estimasi Waktu) 

Materi 
Pembelajaran 

(Pustaka) 

Bobot 
Penilaian 

(%) Indikator 
Kriteria & Bentuk 

Penilaian 

(1) (2) (3) (4) Luring (5) Daring (6) (7)  

Bentuk Penilaian:  
Menjawab pertanyaan 
pertanyaan dari studi 
kasus yang di 
diskusikan di kelas 

3 23-AKT-SCPMK-0131 
Menjelaskan subjek dan 
objek Hukum 

Kriteria: 
 Ketepatan dan 
Penguasaan  
 
Bentuk Penilaian:  
Menjawab pertanyaan 
pertanyaan dari studi 
kasus yang di 
diskusikan di kelas 

Kuliah dan Diskusi   
 
( 2 X 50”) 

 
Subjek dan Objek 
Hukum 

10 

4 23-AKT-SCPMK-0132 
Menjelaskan hukum 
perjanjian 

Kriteria: 
 Ketepatan dan 
Penguasaan  
 
Bentuk Penilaian:  
Menjawab pertanyaan 
pertanyaan dari studi 
kasus yang di 
diskusikan di kelas 

Kuliah dan Diskusi   
 
( 2 X 50”) 

 Hukum Perjanjian 5 

5 23-AKT-SCPMK-0211 

Ketepatan dalam 
menjelaskan hukum 
perseroan 

Kriteria: 
 Ketepatan dan 
Penguasaan  
 

Kuliah dan Diskusi   
 
( 2 X 50”) 

 Hukum Perseroan 5 
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Minggu 
ke- 

Sub CP-MK 
(Kemampuan Akhir yang Diharapkan) 

Penilaian 
Bentuk Pembelajaran: 
Metode Pembelajaran; 

Penugasan Mahasiswa (Estimasi Waktu) 

Materi 
Pembelajaran 

(Pustaka) 

Bobot 
Penilaian 

(%) Indikator 
Kriteria & Bentuk 

Penilaian 

(1) (2) (3) (4) Luring (5) Daring (6) (7)  

Bentuk Penilaian:  
Menjawab pertanyaan 
pertanyaan dari studi 
kasus yang di 
diskusikan di kelas 

6 23-AKT-SCPMK-0221 

Ketepatan dalam 
menjelaskan bentuk – 
bentuk kegiatan Usaha 

Kriteria: 
 Ketepatan dan 
Penguasaan  
 
Bentuk Penilaian:  
Menjawab pertanyaan 
pertanyaan dari studi 
kasus yang di 
diskusikan di kelas 

Kuliah dan Diskusi   
 
( 2 X 50”) 

 
Bentuk – bentuk 
kegiatan usaha 

5 

7 23-AKT-SCPMK-0222 

Ketepatan dalam 
menjelaskan perusahaan 
yang tidak berbadan 
hukum 

Kriteria: 
 Ketepatan dan 
Penguasaan  
 
Bentuk Penilaian:  
Menjawab pertanyaan 
pertanyaan dari studi 
kasus yang di 
diskusikan di kelas 

Kuliah dan Diskusi   
 
( 2 X 50”) 

 
Perusahaan yang 
tidak berbadan 
hukum 

5 

8 Evaluasi Tengah Semester : Melakukan validasi hasil penilaian, evaluasi dan perbaikan proses pembelajaran berikutnya 

9 23-AKT-SCPMK-0311 
Ketepatan dalam 
menjelaskan tentang 

   
Perusahaan 
berbadan hukum 

10 
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Minggu 
ke- 

Sub CP-MK 
(Kemampuan Akhir yang Diharapkan) 

Penilaian 
Bentuk Pembelajaran: 
Metode Pembelajaran; 

Penugasan Mahasiswa (Estimasi Waktu) 

Materi 
Pembelajaran 

(Pustaka) 

Bobot 
Penilaian 

(%) Indikator 
Kriteria & Bentuk 

Penilaian 

(1) (2) (3) (4) Luring (5) Daring (6) (7)  

perusaahaan yang 
berbadan hukum 

10 23-AKT-SCPMK-0321 

Ketepatan dalam 
menjelaskan tentang 
kepailitan 

Kriteria: 
 Ketepatan dan 
Penguasaan  
 
Bentuk Penilaian:  
Menjawab pertanyaan 
pertanyaan dari studi 
kasus yang di 
diskusikan di kelas 

Kuliah dan Diskusi   
 
( 2 X 50”) 

 Kepailitan 10 

11 23-AKT-SCPMK-0331 

Ketepatan dalam 
menjelaskan reorganisasi 
perusahaan  

Kriteria: 
 Ketepatan dan 
Penguasaan  
 
Bentuk Penilaian:  
Menjawab pertanyaan 
pertanyaan dari studi 
kasus yang di 
diskusikan di kelas 

Kuliah dan Diskusi   
 
( 2 X 50”) 

 
Reorganisasi 
perusahaan 

10 

12 23-AKT-SCPMK-0411 

Ketepatan dalam 
menjelaskan perluasan 
kegiatan usaha 

Kriteria: 
 Ketepatan dan 
Penguasaan  
 
Bentuk Penilaian:  
Menjawab pertanyaan 
pertanyaan dari studi 

Kuliah dan Diskusi   
 
( 2 X 50”) 

 
Perluasan kegiatan 
usaha 

5 
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Minggu 
ke- 

Sub CP-MK 
(Kemampuan Akhir yang Diharapkan) 

Penilaian 
Bentuk Pembelajaran: 
Metode Pembelajaran; 

Penugasan Mahasiswa (Estimasi Waktu) 

Materi 
Pembelajaran 

(Pustaka) 

Bobot 
Penilaian 

(%) Indikator 
Kriteria & Bentuk 

Penilaian 

(1) (2) (3) (4) Luring (5) Daring (6) (7)  

kasus yang di 
diskusikan di kelas 

13 23-AKT-SCPMK-0421 

Ketepatan dalam 
menjelaskan tentang 
hukum pasar modal, 
perdagangan 
berjangka, dan 
hukum penanaman 
modal. 

Kriteria: 
 Ketepatan dan 
Penguasaan  
 
Bentuk Penilaian:  
Menjawab pertanyaan 
pertanyaan dari studi 
kasus yang di 
diskusikan di kelas 

Kuliah dan Diskusi   
 
( 2 X 50”) 

 

Hukum pasar 
modal, 
perdagangan 
berjangka, dan 
hukum 
penanaman 
modal 

5 

14 23-AKT-SCPMK-0431 

Ketepatan dalam 
menjelaskan 
distribusi barang dan 
perijinan usaha. 

Kriteria: 
 Ketepatan dan 
Penguasaan  
 
Bentuk Penilaian:  
Menjawab pertanyaan 
pertanyaan dari studi 
kasus yang di 
diskusikan di kelas 

Kuliah dan Diskusi   
 
( 2 X 50”) 

 

Distribusi 
barang dan 
perijinan usaha 

5 

15 23-AKT-SCPMK-0431 

Ketepatan dalam 
menjelaskan tentang 
hukum persaingan 
usaha dan hukum 
penyelesaian 
sengketa 

Kriteria: 
 Ketepatan dan 
Penguasaan  
 
Bentuk Penilaian:  
Menjawab pertanyaan 
pertanyaan dari studi 

Kuliah dan Diskusi   
 
( 2 X 50”) 

 

Hukum 
persaingan 
usaha dan 
hukum 
penyelesaian 
sengketa 

5 
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Minggu 
ke- 

Sub CP-MK 
(Kemampuan Akhir yang Diharapkan) 

Penilaian 
Bentuk Pembelajaran: 
Metode Pembelajaran; 

Penugasan Mahasiswa (Estimasi Waktu) 

Materi 
Pembelajaran 

(Pustaka) 

Bobot 
Penilaian 

(%) Indikator 
Kriteria & Bentuk 

Penilaian 

(1) (2) (3) (4) Luring (5) Daring (6) (7)  

kasus yang di 
diskusikan di kelas 

16 Evaluasi Akhir Semester: Melakukan validasi penilaian akhir dan menentukan kelulusan mahasiswa 

 


