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RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER

CPL - PRODI yang dibebankan pada MK

23-AKT-CPL-01 Mampu memiliki sikap untuk belajar seumur hidup (life long learning).
23-AKT-CPL-02 Mampu menjunjung tinggi etika, moral, jujur, dan konsisten antara pikiran, perkataan dan perbuatan,
berkomitmen dan berintegritas
23-AKT-CPL-03 Mampu untuk berbuat adil terhadap semua pihak dan memiki jiwa kepemimpinan yang bermartabat
Capaian Pembelajaran 23-AKT-CPL-13 Mampu menghltung, membaya‘r dan me‘laporkan pajak orang pribadi dan badan dengan baik dan benar
(CP) sesuai UU Pajak yang berlaku di Indonesia.
23-AKT-CPL-14 Mampu secara mandiri menghitung, merekonsiliasi dan menyusun laporan perpajakan baik individu

ataupun perusahaan sesuai dengan perundagan pajak yang berlaku di Indonesia, serta menganalisis
laporan perpajakan secara efektif dan efisien.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK)

23-AKT-CPMK-011 Mampu menerapkan nilai-nilai ketakwaan kepada Tuhan Yang Maha Esa

23-AKT-CPMK-012 Mampu melaksanakan kehidupan sosial masyarakat yang berdasarkan aturan dan norma hukum yang berlaku
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23-AKT-CPMK-013

Mampu menerapkan kedisiplinan dalam kehidupan bermasyarakat dan bernegara

23-AKT-CPMK-021

Mampu menerapkan nilai-nilai etika, moral, dan kejujuran dalam kehidupan bermasyarakat dan bernegara

23-AKT-CPMK-022

Mampu melaksanakan sikap hidup yang berkomitmen dan berintegritas dalam menjalankan kehidupan
sosial masyarakat

23-AKT-CPMK-031

Mampu menerapkan nilai-nilai keadilan dan jiwa kepemimpinan yang bermartabat dalam kehidupan
bermasyarakat

23-AKT-CPMK-032

Mampu melaksanakan sikap hidup adil dalam kehidupan sosial masyarakat

23-AKT-CPMK-033

Mampu menerapkan jiwa kepemimpinan yang bermartabat dalam masyarakat

23-AKT-CPMK-131

Mampu menghitung besaran pajak yang dikenakan dalam transaksi keuangan wajib pajak orang pribadi
yang menjadi objek pajak.

23-AKT-CPMK-132

Mampu membuat laporan pajak sederhana untuk wajib pajak orang pribadi yang sesuai dengan Ketentuan
Perpajakan Indonesia.

Kemampuan Akhir Tiap Tahap Belajar (Sub-CPMK)

23-AKT-SCPMK-0111

Kemampuan membentuk tingkah laku berdasarkan agama, moral, dan etika

23-AKT-SCPMK-0121

Kemampuan menciptakan hidup bermasyarakat sesuai dengan aturan dan norma-norma yang berlaku

23-AKT-SCPMK-0131

Kemampuan membentuk kedisiplinan dalam kehidupan bermasyarakat dan berneg

23-AKT-SCPMK-0132

Kemampuan menganalisis perkembangan keilmuan dibidang akuntansi.

23-AKT-SCPMK-0211

Kemampuan menciptakan kehidupan berdasarkan nilai-nilai etika, moral, dan kejujuran

23-AKT-SCPMK-0221

Kemampuan membentuk kehidupan bermasyarakat dengan berkomitmen dan menjunjung tinggi nilai-nilai
integritas dalam keilmuan akuntansi.

23-AKT-SCPMK-0222

Kemampuan menciptakan sikap hidup yang sesuai dengan prinsipprinsip keilmuan dibidang akuntansi dan
bisnis.

23-AKT-SCPMK-0311

Kemampuan membentuk kehidupan bermasyarakat yang adil dan berjiwa kepemimpinan yang
bermartabat

23-AKT-SCPMK-0321

Kemampuan menciptakan keadilan dalam dinamika organisasi akuntansi dan bisnis

23-AKT-SCPMK-0331

Kemampuan menciptakan jiwa kepemimpinan dalam proses tata kelola organisasi akuntansi dan bisnis

23-AKT-SCPMK-1311

Kemampuan mengejakan soal hitungan transaksi keuangan yang menjadi objek pajak berdasarkan
ketentuan UU Pajak Indonesia
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23-AKT-SCPMK-1321 Kemampuan mengejakan soal hitungan transaksi keuangan yang menjadi objek pajak berdasarkan
ketentuan UU Pajak Indonesia.
Korelasi CPMK terhadap Sub-CPMK
23-AKT- | 23-AKT- 23-AKT- 23-AKT- 23-AKT- 23-AKT- 23-AKT- 23-AKT- | 23-AKT- 23-AKT- | 23-AKT- 23-AKT-
SCPMK- | SCPMK- SCPMK- SCPMK- SCPMK- SCPMK- SCPMK- SCPMK- | SCPMK- SCPMK- | SCPMK- SCPMK-
0111 0121 0131 0132 0211 0221 0222 0311 0321 0331 1311 1321
23-AKT-CPMK-011 | v
23-AKT-CPMK-012 v
23-AKT-CPMK-013 N N
23-AKT-CPMK-021 N
23-AKT-CPMK-022 v v
23-AKT-CPMK-031 N
23-AKT-CPMK-032 N
23-AKT-CPMK-033 N
23-AKT-CPMK-131 N
23-AKT-CPMK-132 N
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Kode CPL

Kode CPMK

Kode Sub CPMK

Indikator

Metode Penilaian

23-AKT-CPL-1 23-AKT-CPMK-011 23-AKT-SCPMK-0111 Perkuliahan, Tugas, dan UTS Presentasi dan Diskusi Kelompok, Ujian Tertulis 10%
23-AKT-CPL-2 23-AKT-CPMK-012 23-AKT-SCPMK-0121 Perkuliahan, Tugas, dan UTS Presentasi dan Diskusi Kelompok, Ujian Tertulis 10%
23-AKT-CPL-3 23-AKT-CPMK-013 23-AKT-SCPMK-0131 Perkuliahan, Tugas, dan UTS Presentasi dan Diskusi Kelompok, Ujian Tertulis 5%
23-AKT-CPL-13
23-AKT-CPL-14 23-AKT-SCPMK-0132 Perkuliahan, Tugas, dan UTS Presentasi dan Diskusi Kelompok, Ujian Tertulis 5%
23-AKT-CPMK-021 23-AKT-SCPMK-0211 Perkuliahan, Tugas, dan UTS Presentasi dan Diskusi Kelompok, Ujian Tertulis 10%
23-AKT-CPMK-022 23-AKT-SCPMK-0221 Perkuliahan, Tugas, dan UTS Presentasi dan Diskusi Kelompok, Ujian Tertulis 5%
23-AKT-SCPMK-0222 Perkuliahan, Tugas, dan UTS Presentasi dan Diskusi Kelompok, Ujian Tertulis 5%
23-AKT-CPMK-031 23-AKT-SCPMK-0311 Perkuliahan, Tugas, dan UAS Presentasi dan Diskusi Kelompok, Ujian Tertulis 10%
23-AKT-CPMK-032 23-AKT-SCPMK-0321 Perkuliahan, Tugas, dan UAS Presentasi dan Diskusi Kelompok, Ujian Tertulis 10%
23-AKT-CPMK-033 23-AKT-SCPMK-0331 Perkuliahan, Tugas, dan UAS Presentasi dan Diskusi Kelompok, Ujian Tertulis 10%
23-AKT-CPMK-131 23-AKT-SCPMK-1311 Perkuliahan, Tugas, dan UAS Presentasi dan Diskusi Kelompok, Ujian Tertulis 10%
23-AKT-CPMK-132 23-AKT-SCPMK-1321 Perkuliahan, Tugas, dan UAS Presentasi dan Diskusi Kelompok, Ujian Tertulis 10%

Deskripsi Singkat MK

Mata kuliah ini akan membahas konsep pajak, definisi, dan tata cara pemungutan,penyetoran, dan pelaporan pajak. Berikutnya akan dibahas secara
komprehensif mengenai Pajak Penghasilan baik tentang konsep penghasilan maupun konsep penerapan perhitungan PPh pasal 21, 22, 23, 24, 25.

Bahan Kajian :

Materi Pembelajaran/Pokok

Bahasan

CoNoOR~WN

1. Konsep dasar dari perpajakan.

Administrasi dasar perpajakan yaitu NPWP & NPPKP.
SPT, penyetoran, dan pelaporan pajak sesuai ketentuan perundangan
Kewajiban pembukuan/pencatatan

Pemeriksaan pajak dan surat ketetapan pajak
Keberatan dan banding di Indonesia, berikut prosesnya
PPh Pasal 21 untuk Karyawan Tetap dan Pegawai Tidak Tetap (Lepas), Penerima Pensiun, dan Pegawai Upah Harian
PPh Pasal 22 dan perhitungannya bagi WPOP
PPh Pasal 23 dan perhitungannya bagi WPOP
10 PPh Pasal 24 dan perhitungannya bagi WPOP
11. PPh Pasal 25 dan perhitungannya bagi WPOP
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12. PPh Pasal 26 dan perhitungannya bagi WPOP

Pustaka

Utama

Resmi, S. 2017. Perpajakan Teori dan Kasus. Edisi 6. Jakarta: Salemba Empat.
Wiley.2017.EY Tax Guide 2017.32" Edition. Ernst & Young LLP. America.
Selva, T., Dwianika A et al. . 2022. Akuntansi Pajak. Edisi 1. Salemba 4. Jakarta.

Pendukung

Ortax.2017. Susunan Dalam Satu Naskah 10 Undang-undang Perpajakan. Observation & Research of Taxation. Jakarta.

Dwianika dan Biasini. 2021. Komunikasi Efektif dan Digitalisasi Teknologi pada Kepatuhan Pajak. Jurnal Online Insan Akuntan.

Dwianika, Amin, dan Setiyahadi. 2018. Pengaruh kualitas audit pada hubungan moralitas, budaya dan pelayanan fiskus terhadap kepatuhan
wajib pajak. Keberlanjutan: Jurnal Manajemen dan Jurnal Akuntansi.

Media Pembelajaran

Perangkat Lunak: Komputer Perangkat Keras: Proyektor

Proyektor, Speaker, dan Kabel HDMI
Laptop

Dosen Pengampu

Dr. Agustine Dwianika SE., M.Ak.,

Mata Kuliah Prasyarat

Indikator, Kriteria, dan
Bobot Penilaian

SCPMK Ujian Tengah Ujian Akhir Presensi/ Diskusi| Tugas +Project Kuis Total Bobot
Semester Semester Kelas Penilaian
23-AKT-SCPMK-0111 1% 1% 1% 1,5% 0,5% 10%
23-AKT-SCPMK-0121 1% 1% 1% 1,5% 0,5% 10%
23-AKT-SCPMK-0131 1% 1% 1% 1,5% 0,5% 5%
23-AKT-SCPMK-0132 1% 1% 1% 1,5% 0,5% 5%
23-AKT-SCPMK-0211 2% 2% 2% 3% 1% 10%
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23-AKT-SCPMK-0221 2% 2% 2% 3% 1% 5%
23-AKT-SCPMK-0222 2% 2% 2% 3% 1% 5%
23-AKT-SCPMK-0311 2% 2% 2% 3% 1% 10%
23-AKT-SCPMK-0321 2% 2% 2% 3% 1% 10%
23-AKT-SCPMK-0331 2% 2% 2% 3% 1% 10%
23-AKT-SCPMK-1311 2% 2% 2% 3% 1% 10%
23-AKT-SCPMK-1321 2% 2% 2% 3% 1% 10%
Total per penilaian 20 20 20 30 10% 100%

Minggu Sub CP-MK Pentlaian — Sli?ct)lcjilé igmgig;iﬂf Materi Pembelajaran PSr?ilbag;n
ke- (Kemampuan Akhir yang Diharapkan) Indikator ng;ﬁ‘ai?]mu'( Penugasan Mahasiswa (Estimasi Waktu) (PUEEE) (%)
1) 2) ?3) 4) Luring (5) Daring (6) ©)

Kriteria:
- Memahami definisi Ketepatan dan L
pajak Penguasaan o Definisi pajak
- Memahami klasifikasi . . o Klasifikasi pajak
pajak Bentuk Penilaian: Ceramah, Diskusi, e Asas pemungutan pajak
- Memahami asas *  Menjawab - Latihan Soal teori e Tarif pajak
1 . . - dan kasus, serta - pay 2,5%
Mahasiswa mampu memahami konsep pemungutan pajak pertanyaan- Tugas o Perlawanan terhadap
dasar dari perpajakan. - Memahami tarif pajak pertanyaan dari studi 9 pajak

- Memahami perlawanan kasus yang « Saat terhutang pajak

terhadap pajak didiskusikan di kelas

Presentasi kelompok.
-Memahami apa dan EEI:;Z;an dan
bagau_nana administrasi Penguasaan Cer.amah, Dlsku5|_, -Administrasi dasar
. - . perpajakan Latihan Soal teori -
2 Memahami administrasi dasar “Memahami apa NPWP dan kasus. serta ) perpajakan 2506
perpajakan yaitu NPWP & NPPKP. Kequnaan. dan ' Bentuk Penilaian: Tugas ’ -NPWP '

gunaan, +  Menjawab 9 -NPPKP
bagaimana pertanyaan-
memperolehnya. . .

pertanyaan dari studi
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Penilaian . .

Minggu Sub CP-MK — I\E;Ii?;lélé Egmgg:g}zigj Materi Pembelajaran Psr?ilba?;n
ke- (Kemampuan Akhir yang Diharapkan) nehaiion Krlt(gleiﬁaﬁaﬁ]mu'( Penugasan Mahasiswa (Estimasi Waktu) (Pustaka) (%)
@) 2 ?3) 4) Luring (5) Daring (6) @)

-Memahami apa NPPKP, kasus yang
Kegunaan, dan didiskusikan di kelas
bagaimana
memperolehnya. Presentasi kelompok.
Kriteria:
Ketepatan dan
Penguasaan
-Memahami apa dan . .
Memahami SPT, penyetoran, dan bagaimana SPT dibuat Bentuk Penilaian: (L:aetrizrimg]narsl'oz;sgosrli’ SPT, zfgy:rt:rzané'gir;esuai
pelaporan pajak sesuai ketentuan -Memahami bagaimana . Menjawab pelap pay
3 dan kasus, serta ketentuan 2,5%
perundangan penyetoran SPT pertanyaan-
. . . . Tugas perundangan
-Memahami bagaimana pertanyaan dari studi
pelaporan SPT kasus yang
didiskusikan di kelas
Presentasi kelompok.
Kriteria:
-Memahami apa adan Ketepatan dan
siapa yang memiliki Penguasaan
kewajiban pembukuan, Ceramah. Diskusi
Memahami Kewajiban serta bagaimana Bentuk Penilaian: Latihan S'oal teori’ Kewajiban
pembukuan/pencatatan ketentuannya. . Menjawab pembukuan/pencatatan
4 d dan kasus, serta 2,5%
-Memahami apa adan pertanyaan-
. S . . Tugas
siapa yang memiliki pertanyaan dari studi
kewajiban pembukuan kasus yang
serta bagaimana didiskusikan di kelas
ketentuannya.
Presentasi kelompok.
. . Kriteria:
-Memahami bagaimana
. ) . pemeriksaaan pajak Ketepatan dan ) .
Memahami Pemeriksaan pajak dan o Penguasaan . . Pemeriksaan pajak dan
. dapat terjadi. Ceramabh, Diskusi, .
surat ketetapan pajak . . ; surat ketetapan pajak
-Memahami tentang Bentuk Penilaian: Latihan Soal teori
5 dokumen dalam Meni ) dan kasus, serta 2,5%
. . . enjawab
pemeriksaaan pajak Tugas
) pertanyaan-
-Memahami Surat pertanyaan dari studi
Ketetapan Pajak, fungi kasus yang

dan tidak lanjutnya.

didiskusikan di kelas
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Penilaian . .

Minggu Sub CP-MK — I\E;Ii?;lélé Egmgg:g}zigj Materi Pembelajaran Psr?ilba?;n
ke- (Kemampuan Akhir yang Diharapkan) nehaiion Krlt(gleiﬁaﬁaﬁ]mu'( Penugasan Mahasiswa (Estimasi Waktu) (Pustaka) (%)
@) 2 ?3) 4) Luring (5) Daring (6) @)

Presentasi kelompok.
Kriteria:
Ketepatan dan
-Memahami apa tentang Penguasaan
keberatan pajak. . .
Memahami keberatan dan banding di -Memahami tentang Bentuk Penilaian: Cer_amah, D'SKUS'.’ Proses keberatan dan
) . . . . Latihan Soal teori j : .
Indonesia, berikut prosesnya. banding pajak. . Menjawab banding di Indonesia
6 . dan kasus, serta - 2,5%
-Memahami proses pertanyaan- Tuoas
keberatan dan banding pertanyaan dari studi 9
pajak. kasus yang
didiskusikan di kelas
Presentasi kelompok.
Kriteria:
Ketepatan dan
Penguasaan
Ketepatan mengerjakan Bentuk Penilaian: Diberikannya reviu
7 Dapat mengerjakan soal-soal soal-soal yang diberikan. . . materi dan soal-soal - Quiz 5%
* Menjawab pertanyaan-
pertanyaan dari studi
kasus yang diberikan
di kelas.
8 Evaluasi Tengah Semester : Melakukan validasi hasil penilaian, evaluasi dan perbaikan proses pembelajaran berikutnya 20%
-Memahami PPh Pasal Kriteria:
21 untuk Karyawan Ketepatan dan
Tetap Penguasaan
. - Memahami Pph 21 Ceramabh, Diskusi, PPh Pasal 21 untuk
Memahami PPh Pasal 21 untL_Jk_ untuk Pegawai Tidak Bentuk Penilaian: Latihan Soal teori Karyawan Tetap dan
Karyawan Tetap dan Pegawai Tidak . .
9 . . Tetap (Lepas), . Menjawab dan kasus, serta Pegawai Tidak Tetap 2,5%
Tetap (Lepas), Penerima Pensiun, dan hami Poh 2 . .
Pegawai Upah Harian - Memal ami Pph 21 _ pertanyaan- _ _ Tugas (Lepas), Pen_erlma Pen_smn,
untuk Penerima Pensiun, pertanyaan dari studi dan Pegawai Upah Harian
-dan Memahami Pph 21 kasus yang
untuk Pegawai Upah didiskusikan di kelas
Harian
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Minggu
ke-

Sub CP-MK

(Kemampuan Akhir yang Diharapkan)

Penilaian

Kriteria & Bentuk

Indikator Penilaian

Bentuk Pembelajaran:
Metode Pembelajaran;
Penugasan Mahasiswa (Estimasi Waktu)

Bobot
Penilaian
(%)

Materi Pembelajaran
(Pustaka)

@)

@

®) 4)

Luring (5)

Daring (6)

@)

Presentasi kelompok.

10

Memahami PPh Pasal 22 dan
perhitungannya bagi WPOP

Kriteria:
Ketepatan dan
Penguasaan

-Memahami PPh Pasal
22 bagi WPOP
-Memahami perhitungan
PPh 22 bagi WPOP

Bentuk Penilaian:

. Menjawab
pertanyaan-
pertanyaan dari studi
kasus yang
didiskusikan di kelas

Presentasi kelompok.

Ceramabh, Diskusi,
Latihan Soal teori
dan kasus, serta
Tugas

PPh Pasal 22 dan

0,
perhitungannya bagi WPOP 2,5%

11

Memahami PPh Pasal 23 dan
perhitungannya bagi WPOP

Kriteria:
Ketepatan dan
Penguasaan

-Memahami PPh Pasal
23 bagi WPOP
-Memahami perhitungan
PPh 23 bagi WPOP

Bentuk Penilaian:

. Menjawab
pertanyaan-
pertanyaan dari studi
kasus yang
didiskusikan di kelas

Presentasi kelompok.

Ceramabh, Diskusi,
Latihan Soal teori
dan kasus, serta
Tugas

PPh Pasal 23 dan

0,
perhitungannya bagi WPOP 2,5%

12

Memahami PPh Pasal 24 dan
perhitungannya bagi WPOP

Kriteria:
Ketepatan dan
Penguasaan

-Memahami PPh Pasal
24 bagi WPOP
-Memahami perhitungan
PPh 24 bagi WPOP

Bentuk Penilaian:

. Menjawab
pertanyaan-
pertanyaan dari studi
kasus yang
didiskusikan di kelas

Presentasi kelompok.

Ceramabh, Diskusi,
Latihan Soal teori
dan kasus, serta
Tugas

Pasal 24 dan

0,
perhitungannya bagi WPOP 2,5%
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Minggu
ke-

Sub CP-MK

(Kemampuan Akhir yang Diharapkan)

Penilaian

Indikator

Kriteria & Bentuk
Penilaian

Bentuk Pembelajaran:
Metode Pembelajaran;
Penugasan Mahasiswa (Estimasi Waktu)

Materi Pembelajaran
(Pustaka)

Bobot
Penilaian
(%)

@)

@

®)

4)

Luring (5) Daring (6)

@)

13

Memahami PPh Pasal 25 dan
perhitungannya bagi WPOP

-Memahami PPh Pasal
25 bagi WPOP
-Memahami perhitungan
PPh 25 bagi WPOP

Kriteria:
Ketepatan dan
Penguasaan

Bentuk Penilaian:

. Menjawab
pertanyaan-
pertanyaan dari studi
kasus yang
didiskusikan di kelas

Presentasi kelompok.

Ceramabh, Diskusi,
Latihan Soal teori
dan kasus, serta
Tugas

Pasal 25 dan
perhitungannya bagi WPOP

2,5%

14

Memahami PPh Pasal 26 dan
perhitungannya bagi WPOP

-Memahami PPh Pasal
26 bagi WPOP
-Memahami perhitungan
PPh 26 bagi WPOP

Kriteria:
Ketepatan dan
Penguasaan

Bentuk Penilaian:

. Menjawab
pertanyaan-
pertanyaan dari studi
kasus yang
didiskusikan di kelas

Presentasi kelompok.

Ceramabh, Diskusi,
Latihan Soal teori
dan kasus, serta
Tugas

PPh Pasal 26 dan
perhitungannya bagi WPOP

2,5%

15

Dapat mengerjakan soal-soal

Ketepatan mengerjakan

soal-soal yang diberikan.

Kriteria:
Ketepatan dan
Penguasaan

Bentuk Penilaian:

* Menjawab pertanyaan-
pertanyaan dari studi
kasus yang diberikan
di kelas.

Diberikannya reviu
materi dan soal-soal -

Quiz

5%

16

Evaluasi Akhir Semester: Melakukan validasi penilaian akhir dan menentukan kelulusan mahasiswa

40%




